
Аннотация 

к рабочей программе по факультативу  

«Юный железнодорожник» 

 Рабочая программа внеурочной деятельности «Юный 

железнодорожник» составлена на основе требований к результатам освоения 

основной образовательной программы основного общего образования ФГОС 

ООО, а также ориентирована на целевые приоритеты духовно-нравственного 

развития, воспитания и социализации обучающихся, сформулированные в 

федеральной рабочей программе воспитания. 

Программа основана на сочетании игровых, тренинговых, 

командообразующих форматов во время теоретической подготовки, 

практическом ознакомлении с профессиями и максимальной 

приближенности к реальной профессиональной деятельности компании 

«Российские железные дороги».  

  В основу реализуемой программы входит единство следующих 

составляющих: 

принцип комплексной направленности дополнительной программы на 

широкую аудиторию; 

принцип активности, который позволяет подростку быть гармонично 

развитой личностью; 

принцип личностно-ориентированного подхода, предусматривающий 

учитывание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся.     

Образовательная деятельность в процессе реализации программы 

подразумевает добровольное участие всех сторон и направлена на 

всестороннее развитие обучающихся с предоставлением права сочетать 

различные направления и формы занятий. 

Цель программы 

Профессиональная ориентация обучающихся на железнодорожные 

профессии, формирование условий для профессионального самоопределения.  

 

Задачи программы 

Образовательные: 



формирование представлений о структуре и деятельности холдинга 

«РЖД», многообразии железнодорожных профессий; 

формирование знаний о железнодорожном транспорте и системе 

управления им, о сооружениях и устройствах инфраструктуры железных 

дорог, об элементах пути, о сооружениях и устройствах сигнализации и 

связи, о подвижном составе железных дорог, о принципах организации 

движения поездов, о сервисном обслуживании пассажиров, о специфике 

железнодорожных профессий, о требованиях охраны труда и обеспечении 

безопасности работ на железнодорожном транспорте; 

формирование первичных трудовых навыков и практического опыта по 

железнодорожным профессиям; 

формирование умений применять новые знания в практической 

деятельности. 

Развивающие: 

развитие у обучающихся личностных качеств, необходимых для 

эффективного освоения образовательных и профессиональных маршрутов;  

развитие чувства ответственности за принимаемые решения, 

коммуникативных навыков, целеустремленности, внимания, мышления, 

волевых качеств, творческих способностей;  

создание условий для укрепления здоровья, социальной и творческой 

самореализации обучающихся; 

развитие умения анализировать ситуацию, способностей осуществлять 

поиск информации для решения профессиональных и творческих задач; 

развитие способности обучающихся к командной деятельности, 

самоорганизации и организации коллективной работы.  

Воспитательные: 

формирование гражданско-патриотической позиции, ценностного 

отношения к созданию и сплочению коллектива; 

формирование чувства личной значимости, ответственности, 

дисциплинированности, организационных умений, развитие 

доброжелательности, уважения к окружающим; 

формирований навыков по соблюдению обучающимися санитарно-

гигиенические правил; 



формирование у обучающихся ценностного отношения к 

корпоративным нормам и традициям. 

 

 


