
 

 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Частное общеобразовательное учреждение "РЖД лицей №12"   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Отсутствует      

10060001. Директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060002. Заместитель 

директора по учебной работе 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060003. Заместитель 

директора по учебно-

методической работе 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060004. Заместитель 

директора по воспитательной 

работе 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060005. Советник директора 

по воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными объединениями 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060006А(10060007А; 

10060008А; 10060009А; 

10060010А). Учитель начальных 

классов 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060011. Учитель химии 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060012. Учитель физики 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060013. Учитель технологии 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060014. Учитель технологии 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060015. Учитель физической 

культуры 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060016. Инструктор по 

физической культуре 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060017. Учитель Рекомендации по улучшению условий     



 

 

информатики труда: не требуются 

10060018А(10060019А; 

10060020А). Учитель 

математики 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060021А(10060022А; 

10060023А; 10060024А). 

Учитель русского языка и 

литературы 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060025А(10060026А; 

10060027А; 10060028А). 

Учитель иностранного языка 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060029. Учитель биологии 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060030. Учитель ОБЗР 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060031. Учитель ИЗО 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060032. Учитель географии 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060033. Учитель истории и 

обществознания 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060034. Учитель музыки 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060035. Учитель-логопед 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060036. Педагог-организатор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060037А(10060038А; 

10060039А; 10060040А). 

Педагог дополнительного 

образования 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060041. Социальный педагог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060042. Педагог-психолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060043А(10060044А; 

10060045А; 10060046А; 

10060047А; 10060048А; 

10060049А; 10060050А; 

10060051А; 10060052А; 

10060053А; 10060054А; 

10060055А; 10060056А; 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    



 

 

10060057А; 10060058А; 

10060059А; 10060060А; 

10060061А; 10060062А; 

10060063А). Воспитатель 

10060064. Шеф-повар 

Микроклимат:В целях профилактики 

неблагоприятного воздействия 

микроклимата должны быть 

использованы защитные мероприятия, 

направленные на нормализацию 

теплового состояния организма 

работающего (спецодежда, средства 

индивидуальной защиты, помещения 

для отдыха с нормируемыми 

показателями микроклимата, 

регламентация времени непрерывного 

пребывания в неблагоприятном 

микроклимате) 

Снижение уровня и времени 

воздействия фактора  
   

 
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

10060065А(10060066А; 

10060067А). Повар 

Микроклимат:В целях профилактики 

неблагоприятного воздействия 

микроклимата должны быть 

использованы защитные мероприятия, 

направленные на нормализацию 

теплового состояния организма 

работающего (спецодежда, средства 

индивидуальной защиты, помещения 

для отдыха с нормируемыми 

показателями микроклимата, 

регламентация времени непрерывного 

пребывания в неблагоприятном 

микроклимате) 

Снижение уровня и времени 

воздействия фактора  
   

 
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

10060068А(10060069А; 

10060070А; 10060071А). 

Подсобный рабочий 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

10060072. Младший 

воспитатель 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

10060073. Старшая медицинская 

сестра 

Биологический: Соблюдение 

требований безопасности при работе с 

инфекционными, вирусными 

Снижение риска негативного 

воздействия вредного 

фактора  

  

Неустранимый 

фактор, 

связанный с 



 

 

возбудителями технологией 

рабочего 

процесса 

10060074. Медицинская сестра 

Биологический: Соблюдение 

требований безопасности при работе с 

инфекционными, вирусными 

возбудителями 

Снижение риска негативного 

воздействия вредного 

фактора  

  

Неустранимый 

фактор, 

связанный с 

технологией 

рабочего 

процесса 

10060075. Врач-педиатр 

Биологический: Соблюдение 

требований безопасности при работе с 

инфекционными, вирусными 

возбудителями 

Снижение риска негативного 

воздействия вредного 

фактора  

  

Неустранимый 

фактор, 

связанный с 

технологией 

рабочего 

процесса 

 

Дата составления: 09.02.2026  

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

Директор РЖД лицея №12    Шелехова Н.О.   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Специалист по ОТ, председатель ПК    Савченко И.С.   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

Заместитель председателя ПК    Беспалько О.А.   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

 

Эксперт (эксперты) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

5205    Яговцева Олеся Викторовна  09.02.2026 
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 
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